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Mejora |a capacidad de actuacion de la administracion
Regula y amplia los mecanismos sancionadores
Refuerza el papel de la coeducacion

Formacion especifica para responsables de
coeducacion

Incorporacion de contenidos curriculares
relacionados con la igualdad

Incorporacion de contenidos relacionados con |a
igualdad en la formacion docente (inicial y continua)
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Obligatorio el Plan de Igualdad. Proyecto de centro
(on perspectiva de género.

Comision Técnica Provincial de Formacion.
ltinerario formativo (Aula Virtual). Asesoramiento
a las personas responsables.

Sensibilizacion, formacion e implicacion de la
comunidad educativa.

Contribuir a erradicar la violencia de género.
Medidas estructurales del propio sistema educativo

Protocolo de acoso escolar

Protocolo de Violencia de Género

Protocolo Identidad de Género

Premios y efemérides “Rosa Regds”

[T PLAN DE IGUALDAD
06/ 2011

% Acuerdo de 16 de febrero de 2016

orden 20 junio 2011



https://www.adideandalucia.es/?view=disposicion&cat=27

Il Plan de Igualdad

(11 medidas y 69 actuaciones)
PLAN DE IGUALDAD OBLIGATORIO

Libros de texto y materiales sin prejuicios ni
estereatipos sexistas

Promover actuaciones encaminadas a la sensibilizacion,
visibilizacion y prevencion

1Wwdebmmm”m Deteccién precoz y la intervencién ante la

violencia de género

Visibilizar elementos de desigualdad

, _ ] ESTRUCTURAS ORGANTZATIVAS DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA.
de género en la comunidad educativa

LENGUATE IGUALLTARIO (U 14M) % Enfoque de género en loa procedimientos de comunicacién de

o ere e . la fidministracién educativa.
Sensibilizacion y la formacion

AUTOEVALUACION


https://drive.google.com/file/d/1vrLvpNe_LUpclFW_IHIoQkD2XkPKPl9z/view?usp=sharing

PLANES DE IGUALDAD

Orden de 15 de mayo de 2006.

L0 QUE SIGUE IGUAL. .

DOS FIGURAS:

% Persona coordinadora del Plan de Igualdad

% Persona experta en materia de género en el consejo escolar
FUNCIONES

Diagnastico

Proponer medidas para corregir las situaciones de
desigualdad

Colaborar con la persona experta del consejo escolar y con el
profesorado de Cambios Sociales

Elaborar un informe e incluirlo en la memoria final de centro
Colaborar en la programacion del POAT

Colaborar con el Equipo directivo en la mediacion y la
resolucion de conflictos

Asistir a las acciones formativas

* % %



a) Diagndstico para detectar y visibilizar las desigualdades.
b) Objetivos establecidos en funcion de los resultados del diagndstico realizado.
b.1) Objetivos generales.
b.2) Concrecidn anual de objetivos.
c) Actuaciones concretas para integrar la perspectiva de género en el Plan de Centro de acuerdo
con los objetivos establecidos:
¢.1) En el proyecto educativo, al menos en los Siguientes aspectos:

- En las programaciones diddcticas y en las propuestas pedagogicas.
L[M H\”OS DH_ - En el Plan de Convivencia.

- En el Plan de Orientacion y Accion Tutorial.

PLAN DE TGUALDAD oo
La organizacion de los espacios, instalaciones y recursos materiales del centro.

La paridad en los cauces de participacion de los distintos sectores de la comunidad educativa
recogidos en el Plan de Centro.
¢.3) En el Proyecto de Gestion: Contemplar cldusulas o criterios de igualdad en la prestacién de
servicios 0 al establecer acuerdos de colaboracion.
d) Calendario de actuacion para el desarrollo de las acciones programadas.
e) Procedimiento e indicadores propuestos para realizar el seguimiento y evaluacion del plan.
f) Recursos personales y materiales.




PLANES DE ICUALDAD

- PLAL0S-

% A partir del 15 de mayo,: cumplimentacién
en Séneca del Informe de Valoracion del Plan de
loualdad (con perfil “coordinacion de programa

n u

educativo” o“direccion”)

% Programa de Prevencion de la Violencia de

Genero financiado con los fondos del Pacto de
Estado. Facturas 20 de mayo.

Justificacion econdmica y memoria pedagogica de
las actuaciones llevadas a cabo (activa a partir del dia
20 de mayo)




Informe de Valoracion del Plan de
lgualdad

Valoracion del Plan de lgualdad” en Séneca:

- Seaccede tanto desde el perfil de "Coordinacion de programa educativo”, como desde el
perfil Direccion.

- Rellenar cuestionario de veinte preguntas a valorar de 0 a 10 sobre la implementacion
del Plan de lgualdad ese ano en el centro.

- (ada curso escolar el centro completard el informe de ese ano y podra generar y
descargar un documento con el informe en formato pdf desde el ment
Documentos,/Centro/Planes y proyectos educativos/Plan de lgualdad de Género en
Educacion/Informe de Valoracion del Plan de Igualdad de Género”.

TUTORIAL


http://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/delegate/content/7757e82b-4189-4626-ba1e-a5328e2de823/Info%20Informe%20de%20Valoraci%C3%B3n%20Plan%20de%20Igualdad%20en%20S%C3%A9neca%20(InfoInfoInformeValoraci%C3%B3n.pdf)

/

REQUISTTOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA CERTIFICACION

* %

ORIENTACIONES FINAL DE CURSO

(Nota informativa Consejeria)
Nombramiento de la persona coordinadora en Séneca
Asistencia a los Encuentros de coordinacion.
Cumplimentacion del Informe de Valoracion del Plan de lgualdad del
centro educativo.
Valoracion favorable de la memoria (informe de valoracién) en el Consejo
Escolar de final de curso (Equipo Directivo cumplimenta fecha en Séneca) B
Los certificados de coordinacion se generan en la Delegacion a finales de
octubre, los encontraréis en los perfiles de profesorado de Séneca en |
siguiente ruta: perfil de profesorado/ Centro/Premios y proyectos
educativos/Certificacion
Intervencion en Aula Virtual de formacion del profesorado.



https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/igualdad/novedades/-/contenidos/detalle/nota-informativa-sobre-los-procedimientos-plan-de-igualdad

— CUESTIONARIO PARA EL INFORME ANUAL DEL PLAN DE IGUALDAD DE GENERO -
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RUTA PARA EL INFORME DE VALORACiON: Perfil de coordinacién de Plan o Programa:
documentos/ centro/planes y proyectos educativos/ plan de igualdad de género en educacion/ informe de valoracion



DATOS PARA LA CERTIFICACION DEL COORDINADOR/A @@

Programa educativo: Plan de igualdad de género en educacion

Propuesta de la certificacion en materia de coeducacién

Ano académico:| 2017-2018 v

La introduccion de la fecha del Consejo Escolar no estara habilitada en los siguientes casos: el coordinador/a ya tiene fecha de certificacion, la DT no justifica la
formacion, o cuando no se ha cumplimentado el Informe de valoracion.

A propuesta del Consejo Escolar del centro, previa valoracion favorable de las actuaciones desempenadas para promover el Plan de Igualdad de Genero en Educacion, en
sesion celebrada en fecha (i

Requisto de formacion: %
Justificacion de la formacion por la DT:

Ha cumplimentado el Informe de Valoracion: No

NO se propone la certificacion de la coordinacion en materia de coeducacion en el centro por no cumplir los requisitos _



DATOS PARA LA CERTIFICACION DEL COORDINADOR/A @@

S CERTIFICACION

Programa educativo: Plan de igualdad de género en educacion

RUTA EN  SENECA

Afo académico:| 2017-2018 v

La introduccion de la fecha del Consejo Escolar no estara habilitada en los siguientes casos: el coordinador/a ya tiene fecha de certificacion, la DT no justifica la
formacion, o cuando no se ha cumplimentado el Informe de valoracion.

A propuesta del Consejo Escolar del centro, previa valoracion favorable de las actuaciones desempefadas para promover el Plan de Igualdad de Género en Educacion, en
sesion celebrada en fecha

Requisto de formacion: %
Justificacion de la formacion por la DT:

Ha cumplimentado el Informe de Valoracion: No

NO se propone la certificacion de la coordinacion en materia de coeducacion en el centro por no cumplir los requisitos _

CERTIFICACIONES
DE PARTICIPACION

COMPRUEBRA
LOS DATOS
https://view.genial.ly/5fb17618ade3540d1d6f1fc7/vertical-infographic-timeline-ruta-seneca-certificaciones



https://view.genial.ly/5fb17618ade3540d1d6f1fc7/vertical-infographic-timeline-ruta-seneca-certificaciones
https://view.genial.ly/5fb17618ade3540d1d6f1fc7/vertical-infographic-timeline-ruta-seneca-certificaciones
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ANA ESPIN QUIRANTE
CEP BAZA

FRANCISCO DE PAULA GARCIA s IGUEL ANGEL TIDOR LOPEZ

CEP MOTRIL

 CEP GRANADA



https://view.genial.ly/6373cfb1153a0a001a557da7/presentation-cep-igualdad
https://view.genial.ly/6373cd822ebc1d0011fe0ddd/presentation-cep-igualdad-noviembre-2022
https://view.genial.ly/6373dae6dff1ec001a6f2759/presentation-cep-igualdad-noviembre-2022
https://view.genial.ly/6373cfb1153a0a001a557da7/presentation-cep-igualdad

PERSONAS COLABORADORAS DEL AULA VIRTUAL

Paqui Encarni
Matril Matril

Victoria
Matril Granada

Carmen Antonia Ché Noelia Inmaculada

Granada Granada Granada Granada Guadix


https://drive.google.com/file/d/1ojs_YmzpMiOzzZ6AJIskOKPiJabpFx7v/view?usp=sharing
https://view.genial.ly/6188fea817a5df0de42efa29/interactive-content-infografia-basica
https://drive.google.com/file/d/1_OvONUDqtehCtA7GSwmd7Gdx4Z0ykzN0/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Isk7ckMy-lfFe_5qJCThu3Jitg9-mAga/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1vmE5tVYmajgVK47lQoUr2AceiJ3h1BgG/view?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Him3ZC5pkIWgD9K13bxprP9Q7scMLt4G
https://drive.google.com/file/d/16rhA9gIIVG3Bxw-5LC2y-nvw2rx6Ydic/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1DgWLbKJDueY9CJzzrKYrqmQ1l0Q2WhSj/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1zR2Re-L8B7xoXEYf0dkN7vpbnLLJfP9G/view?usp=share_link

3 AULA VIRTUAL DEL PROFESORADG

W T RN NG
% igualdad

de QENEro en
QAueacion

2016-2021

Red de coordinacion del
Plan de |gualdad
ASESORAMIENTO ON LINE

y acompanamiento. Encuesta



https://educacionadistancia.juntadeandalucia.es/profesorado/
https://drive.google.com/file/d/1dC5IE4GBcPrWAy2Fb2G7dAx2z3xxJ_fy/view?usp=sharing
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Reconocimiento por su participacion en el
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SUPERHEROINAS DE LA PLATAFORMA

Con sus programaciones

En el foro
MONICA SEVILLA - CPR EL ALFEIZAR
FATIMA M® RODRIGUEZ
VERONICA ROSALES
GUADALUPE TORIL FATIMA M? RODRIGUEZ - CEIP NATALIO RIVAS
NOEMi UCEDA VERONICA ROSALES - CEIP LUCENA RIVAS
MONICA SEVILLA LIDIA VALDES GUADALUPE TORIL - CEIP.SAN ANTONIO

NOEMI UCEDA - CEIP INFANTA CRISTINA

LIDIA VALDES - CEPER CEHEL
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JUNTA DE ANDALUCIA

( ) i £l ¥  GOBIERNO MINISTERIO
- b4 ? DE ESPANA DE LA PRESIDENCIA, RELACIONES CON LAS CORTES
Py E IGUALDWD

Pacto « Estado :

rontra |a vinlenria de oénern

FINANCIACION PARA PROYECTO EN

PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE
GENERO CUISO 23/24
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https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/igualdad/contenidos/-/contenidos/detalle/resolucion-de-27-de-septiembre-de-2022-de-la-direccion-general-de-ordenacion-inclusion-participacion-y-evaluacion#:~:text=Resoluci%C3%B3n%20de%2027%20de%20septiembre,durante%20el%20curso%202022%2F2023
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/delegate/content/7cda81cb-5704-4c8f-ad9e-e65ea6e661ba
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/igualdad/contenidos/-/contenidos/detalle/resolucion-de-27-de-septiembre-de-2022-de-la-direccion-general-de-ordenacion-inclusion-participacion-y-evaluacion#:~:text=Resoluci%C3%B3n%20de%2027%20de%20septiembre,durante%20el%20curso%202022%2F2023
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/igualdad/contenidos/-/contenidos/detalle/resolucion-de-27-de-septiembre-de-2022-de-la-direccion-general-de-ordenacion-inclusion-participacion-y-evaluacion#:~:text=Resoluci%C3%B3n%20de%2027%20de%20septiembre,durante%20el%20curso%202022%2F2023
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/igualdad/contenidos/-/contenidos/detalle/resolucion-de-27-de-septiembre-de-2022-de-la-direccion-general-de-ordenacion-inclusion-participacion-y-evaluacion#:~:text=Resoluci%C3%B3n%20de%2027%20de%20septiembre,durante%20el%20curso%202022%2F2023
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/igualdad/contenidos/-/contenidos/detalle/resolucion-de-27-de-septiembre-de-2022-de-la-direccion-general-de-ordenacion-inclusion-participacion-y-evaluacion#:~:text=Resoluci%C3%B3n%20de%2027%20de%20septiembre,durante%20el%20curso%202022%2F2023
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/igualdad/contenidos/-/contenidos/detalle/resolucion-de-27-de-septiembre-de-2022-de-la-direccion-general-de-ordenacion-inclusion-participacion-y-evaluacion#:~:text=Resoluci%C3%B3n%20de%2027%20de%20septiembre,durante%20el%20curso%202022%2F2023
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https://www.juntadeandalucia.es/organismos/transparencia/planificacion-evaluacion-estadistica/planes/detalle/394183.html
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/convivencia-escolar/eep
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/portal-de-igualdad
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/convivencia-escolar/eep
https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2021/05/05/mediaticers/
https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2021/05/28/el-viaje/
https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2021/01/15/gamepaz-2021/

Documentos técnicos y campanas

* CIBERCONFLICTOS cummereoscommencnssvmons ——

CONELUSO
DE INTERNET,

%  INTER-GENERA-EMOCIONAL PUEDEN SURGIR

CIBERCONFLICTOS

HIREITADESDECASH % FAMILIAS QUE WASAPEAN EN PAZ
A comuio s ACERCANDONOS AL ALUMNADO NEAE
uuuuuuuuuuuuuuu % FAMILIAS QUE SUMAN

Y PROGRESA OLIMPICAMENTE DESDE CASA

Progresa#

Olimpicamente

desde casa O C@



https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2020/04/24/ciberconflictos/
https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2020/05/15/inter_genera_emocional-mismas-emociones-diferentes-generaciones/
https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2017/01/27/familias-que-wasapean-en-paz/#more-4500
https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2020/05/18/acercandonos-al-alumnado-neae/
https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2017/09/07/familias-que-suman/
https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2020/05/12/progresa-olimpicamente-desde-casa/
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https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2021/05/28/el-viaje/
https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2021/05/28/el-viaje/
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LE HAGO DANO
Le grito 0 empujo
La amenazo y le hago sentir culpable
La presiono para mantener relaciones sexuales
Me rio de ella y la ridiculizo
Pongo excusas cuando la agredo

NO ME CONTROLO
Me pone de los nervios que me lleve la contraria
Seria capaz de cualquier cosa si me dejara
A veces me dan ganas de pegarle
Tengo la sensacion de que me estd provocando
Soy celoso

TENGO ACTITUDES MACHISTAS
Tengo que protegerla
Tomo las decisiones de la pareja
Las tareas de la casa no son cosa mia
Consigo que me lo den todo hecho

QUIEN MANDA SOY YO

Chequeo su movil y sus redes sociales
Quiero saber donde y con quién va
No me gusta que me lleve la contraria
Controlo su vestuario y su imagen

No soporto a sus amigas y no quiero que tenga amigos
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1 Yo confrole chicos y chicas |
mi CON TOTAL
duncns LIBERTAD
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Se rie de mi delante de los demas
Me presiona para mantener relaciones sexuales

Me dice cosas que sabe que hieren
Me amenaza si no hago lo que quiere

Campana para promocionar los buenos
tratos y prevenir la violencia de género

HAGO LO QUE EL QUIERE
Anula mis decisiones
Controla mi dinero y mis compras
Me compara con otras chicas

‘@

ME HACE DANO

Me grita y me empuja

Se pone violento
Me amenaza

CONTROLA MI VIDA
Quiere saber siempre déhhnde voy
Controla mi mévil y mis perfiles en las redes sociales
Se molesta si salgo o me llaman mis amigas
No me deja tener amistades con chicos

\ il
SUPERVISA MI IMAGEN
Critica mi forma de vestir

No le gusta que me magquille
Me acusa de coquetear
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https://equipotecnicoorientaciongranada.wordpress.com/2016/04/25/toc-toc-buenos-tratos/
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Se enfada si no contesto

Me persigue por las redes

Censura mis fotos y
publicaciones en las redes
sociales

Usurpa m) identidad en
las redes sociales

) SUMATE
CONTRA LA
CIBERVIOLENCIA DE GENERO
#clickclickbuenostratos

Publica en tus

,BWW(:S redes sociales
M’S’ un post, foto o

e video con una
frase o indicador que ayude a
construir relaciones basadas en
el respeto, la libertad, la
igualdad y la confianza a través
de los medios digitales.
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https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2020/11/23/click-click-buenos-tratos/
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Revision del Plan de Igualdad.
~ Planificacion del Curso. Perfil
~ coordinacion en Séneca

PEC

25N
- Encuentros Iniciales

~ Juguete y videojuegos no sexistas

sep-oct

noviembre

- DiadelaPAZ y la NO violencia
Dia de la mujer y la nina en la ciencia

febrero
Dia la mujer
marzo
_ Dia del libro
abril

Encuentros finales - experiencias

mayo - junio Dia Intgrnagonal de las famlllle}s
Memoria - informe de valoracién

Valoracion positiva Consejo escolar
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¢Como participar en “Violeta Free Tour”?

Junta de Andalucia etpoed” 3 .s sxs . %
amiditiods Son? Violeta free Tour, promueve la creacion de itinerarios violetas

por toda la provincia de Granada, conectando a centros educativos

que desean compartir sus iniciativas en la promocion de la Igualdad
'/ entre Hombres y Mujeres y la prevencion de la Violencia de Género.
25 noviembre w@g@/

Para que tu centro sea “PARADA VIOLETA”:
1 Disefia un espacio violeta en tu centro
2 Rellena este formulario de solicitud

WQ,;@/ 3 Recibe la insignia de centro con PARADA VIOLETA
v 4 Coloca la insignia de forma destacada en tu centro

Fretns

Para realizar un “VIOLETA FREE TOUR™:

1 Consulta el mapa “Violeta Free Tour 21_22"

2 Elige y disena tu ruta o elige alguna de las propuestas
3 Imprime la plantilla para tu alumnado

4 Contacta con los centros educativosque vas a visitar

5 Deja una resena en el google maps

6 Difunde tu experiencia en RRSS con el hashtag

#Violetafreetour



https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2021/11/25/violeta-free-tour/
https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2021/11/25/violeta-free-tour/
https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2021/11/25/violeta-free-tour/
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Para que tu centro sea “PARADA VIOLETA™:
1 Disefa un espacio violeta en tu centro
2 Rellena este formulario de solicitud

WQC@V 3 Recibe la insignia de centro con PARADA VIOLETA
Vi 4 Coloca la insignia de forma destacada en tu centro

\ Violeta FreeTour Q

GR-3817

/ Gabinete Convivencia e Igualdad Brico Depdt Granada @

Centros Educativos con insignia PARADA

VIOLETA (curso 2021/2022) Maracena
5 vistas  GR-30 |
?Cortijo del Conde
COMPARTIR EDITAR
[ N-432 | 9
Escuela Técnica
Centros PARADA VIOLETA Superior de
Bobadilla Ingenierias
Informatica...
9 Colegio Publico Inmaculada del Triunfo
9 C.E.l.P. Fuentenueva RONDA
©Q CEIP Luis Rosales
° Karting Granada
9 IES Zaidin Vergeles

9 IE.S. Mariana Pineda QCemro Hipico Granada

9 Colegio Publico Gémez Moreno

GR-3303

GR-3303
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Parque de las Ciencias @
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Para realizar un “VIOLETA FREE TOUR"™:

1 Consulta el mapa “Violeta Free Tour 21_22"

2 Elige y disena tu ruta o elige alguna de las propuestas
3 Imprime la plantilla para tu alumnado

4 Contacta con los centros educativosque vas a visitar

5 Deja una resefia en el google maps

6 Difunde tu experiencia en RRSS con el hashtag

#Violetafreetour st
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https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2021/11/25/violeta-free-tour/
https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2021/11/25/violeta-free-tour/
https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2021/11/25/violeta-free-tour/

El latido de las mariposas depende de nuestra actitud.

UN PROYECTO SOCIAL Y EDUCATIVO.

\/L/\S MARIPOSAS LLEGARON AL AMBITO DEL
CUIDADO.

WWW.LATIDOMARIPOSAS COM

AS MARIPOSAS LLEGARON AL AMBITO \q':“"-t:
EDUCATIVO

Material de

Material %
tejido

quirtargico
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o ESTEFANIA VELAZQUEZ GONZALEZ e JUAN ANTONIO ALBALADEJO SANCHEZ

129089- 958029089 129153 - 958029153
estefania.velazquez.edu@juntadeandalucia.es jantonio.albaladejo.edu@juntadeandalucia.es

CANAL TELEGRAM: PLAN IGUALDAD GRANADA
@convigualdad

igualdadconvivencia@gmail.com

gabineteconvivencia.dpgr.ced@juntadeandalucia.es



mailto:gabineteconvivencia.dpgr.ced@juntadeandalucia.es
mailto:estefania.velazquez.edu@juntadeandalucia.es
mailto:jantonio.albaladejo.edu@juntadeandalucia.es
mailto:igualdadconvivencia@gmail.com
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CEIP SAN ISIDRO LABRADOR

| Premio en la Convocatoria "Alizanza Steam por el talento femenino, Nifas
en pie de ciencia." 2023

MISION
MARIA MOLINER

CEIP SAN ISID' ‘1 LABRAD&R
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https://www.canva.com/design/DAFaiHl-J-E/ak1wKy9RllZWjPlN0ycXRw/view?utm_content=DAFaiHl-J-E&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink

CEPER LOS MONTES

—Poruapa Fiuas B
PLAY DE [6VALDAD|
22-23 ‘

;a@ C.E.PER LOS MONTES (gi
; oA veGuR AR g o A



https://drive.google.com/file/d/1Chps78gf2gVMgeniuVIyCYkMpYC26L7V/view?usp=sharing

CEIP FEDERICO GARCIA
A Fuente _aqueros
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(A PRIMERA UWECTR AL MUMDO MAGACLANES-ELCAND

POR (A JGUALDAD

CEIP FEOERICO GARCIR LORCA
FUENTE URQUERDS :



https://www.canva.com/design/DAFin0E510A/Y3QkIHciRK8d-rSnedTFzg/edit?utm_content=DAFin0E510A&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton

IES CERRO DE LOS
INFANTES. Pinos Puente

8 de Marzo de 2.023



https://drive.google.com/file/d/12ccKyP3Sa-A0F9UT1WFew2r0SrF0N53I/view?usp=drivesdk

CEIP LAS ENCINAS. Alfacar

JEANDO
MENINO

CAL
EN

ttps://sites.qoogle.com/c-e-i-p-lasencinas.com/encinasiqualdad/p%C3%A1qina-principa



https://www.canva.com/design/DAFfyoqmGjM/HZWaDHHUwM5HGQoIpOkIew/watch?utm_content=DAFfyoqmGjM&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink
https://sites.google.com/c-e-i-p-lasencinas.com/encinasigualdad/p%C3%A1gina-principal

IES AMERICO CASTRO. Huétor Tajar

JORNADA FINAL DE IGUALDAD

ACTIVIDADES
IES AMERICO CASTRO

Cristina Fernandez Séanchez, 2023



https://view.genial.ly/646396c3587ab20011a345c1/presentation-actividades-cristina-ies-americo-castro

CDP SAGRADO CORAZON.
Maracena. vie.



https://drive.google.com/file/d/1hv-fLkvxqpCK3RvUNfDhk_EMB8GUC9Bf/view?usp=share_link
https://docs.google.com/presentation/d/1S3l74a8Hetzfh9q5XkkUMdMD2HhWNKhX/edit?usp=sharing&ouid=103004385982047570043&rtpof=true&sd=true

IES MONTEVIVES. Las Gabias
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https://drive.google.com/file/d/1VCMgpL_JTIRvkXQ4ouxI1PK3KrWmnKEU/view?usp=share_link

CEIP LA ALMOHADA Bellcen :

=
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 LAS MUJERES DE FEDERICO

ADAPTACION DE LA OBRA DE
ANA BERNAL TRIVINO

S



https://drive.google.com/file/d/15PgWAbDAg6gDGlYAryvcFQilSFOFR_MQ/view?usp=sharing

IES ARICEL. Albolote

https://instagram.com/igualdadiesaricel?igshid=MzRIODBiINWFIZA==

IES ILIBERIS. Atarfe



https://instagram.com/igualdadiesaricel?igshid=MzRlODBiNWFlZA==
https://instagram.com/igualdadiesaricel?igshid=MzRlODBiNWFlZA==
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Presentacion de Marta Pedraza



https://drive.google.com/file/d/1zttD5IMyO0OniJima9Zumq7aGMaMnhttps://drive.google.com/drive/folders/1p0bWGGHgG9KABueCl721bXBf3x9vbwKMwo5/view?usp=drivesdk

IES LA MADRAZA

IES SEVERO OCHOA


https://drive.google.com/file/d/1p-LJZk28zNRAK1tM4xjlIflb-NiyXlyW/view?usp=sharing

IES CERVANTES

PLAN DE IGUALDAD Y COEDUCACION

IES MIGUEL DE CERVANTES
@) GRANADA
pact . Estad Curso 2022-23


https://view.genial.ly/645c8fae977fb00018d5f2f1/interactive-content-igualdad-2022-23

CEIP JARDIN DE LA REINA

PARAGUAS .;\u”'—-"r‘l‘- ¥

TORMENTA- =39



https://docs.google.com/presentation/d/1dLGeROlYbsbHrxvU6HenkMGX9jrzLTuq/edit?usp=sharing&ouid=103004385982047570043&rtpof=true&sd=true

IES ALBAYZIN




IES FRAY LUIS

SIGLO XXI: EL SIGLO DE LAS MUJERES
NUEVAS PERSPECTIVAS DE GENERO

M? Victoria Jerez Rozua
Agustin Fernandez Alarcén
IES FRAY LUIS DE GRANADA


https://drive.google.com/drive/folders/1IseA-Bl_--hs_5I_sjtxQYA_aQbze-YL

CEP MOTRIL




El RIO EBRO

a R
Centros Referentes en

Educacion en Derechos de Infancia

\

unicef & ;

para cada infancia

E.E.l. "Rio Ebro" de MOTRIL
Encarni Barragan Sanchez
Curso Escolar: 2022-2023

% 2% Sesion de Coordinador@s de Escuela Espacio
?Q* de Pazy de Planes de Igualdad B
MV R MOTRIL, Buenas Practicas



https://view.genial.ly/64527aad67cc240019726fdb/interactive-content-centro-referente-en-educacion-en-derechos-de-infancia-unicef

IES LA ZAFRA



https://drive.google.com/file/d/1-hkoWquOyjMNhFs4b7xWIaW8Pw060zKl/view?usp=sharing
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Presentacion de Marta Pedraza



https://drive.google.com/drive/folders/1p0bWGGHgG9KABueCl721bXBf3x9vbwKM

CEIP MAESTRO MANUEL
MORALES

¢

(w{cm MAESTRO MANUEL MORALES
Y Dinead, 2003
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https://drive.google.com/file/d/1aWGgdviYcBjvVf0IS2GOWfe5IpEwyHcJ/view?usp=sharing

IES AL CADI



https://www.canva.com/design/DAFil081O88/-qvboxHFlJ5l-4-ohnzViA/edit?utm_content=DAFil081O88&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton

IES MEDITERRANEO
IGUALDAD

I.E.S. Mediterraneo

(Salobrena)

=
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https://docs.google.com/presentation/d/1sGySeS4TI56xv4ilnF3WcHoiAjOFHtriOO60ir2BjZ0/edit?usp=share_link
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centro del profesorado



El SANTO ANGEL

https://blogsaverroes.juntadeandalucia.es/escuelainfantilsantoangel/



https://blogsaverroes.juntadeandalucia.es/escuelainfantilsantoangel/
https://docs.google.com/presentation/d/1PAfizj5j8zNB0b5qV3CxiSI5ZNvNasUB/edit?usp=sharing&ouid=103004385982047570043&rtpof=true&sd=true

CPR NEGRATIN (Freila)

CPR Negratin

Dia de la mujer ]

8 de marzo

CPRNEGRATIN mafzo 82023 No'Comment:



https://view.genial.ly/646b9138b3e36a001931994d/presentation-presentacion-pinceles-y-acuarelas

IES GREGORIO SALVADOR
(Cullar)

Jornada
final de
Igualdad



https://www.canva.com/design/DAFjqK0frco/ajhTUxhEfqQx-h-uan0z5g/view?utm_content=DAFjqK0frco&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink

CEP GUADIX



https://www.juntadeandalucia.es/educacion/webdoc/index.php/s/BZp58XxDK2m3mlI

IES PADRE POVEDA

IES ISABEL LA CA','C')LICA



https://www.canva.com/design/DAFjQfbQKB4/jvYmemoYLk3WIY9lcVsD3g/edit?utm_content=DAFjQfbQKB4&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton

CEIP RUIZ DEL PERAL



https://www.juntadeandalucia.es/educacion/webdoc/index.php/s/BZp58XxDK2m3mlI

IES PEDRO ANTONIO DE
ALARCON

LOS
SENTI DOS

ntacion de Marta Pedraza
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https://drive.google.com/drive/folders/1p0bWGGHgG9KABueCl721bXBf3x9vbwKM

CEPER GUAMENZE
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https://www.juntadeandalucia.es/educacion/webdoc/index.php/s/BZp58XxDK2m3mlI

CEPER LOS MONTES

er " YT
PLAN DE I6VALDAD
22=23 '
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LW MANUEL ANGEL BERRIO GUTIERREZ
INMACULADA YEGUAS CANTARERO _f


https://drive.google.com/file/d/1Chps78gf2gVMgeniuVIyCYkMpYC26L7V/view?usp=sharing

CPM CARLOS ROS
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https://www.juntadeandalucia.es/educacion/webdoc/index.php/s/BZp58XxDK2m3mlI

.
v

OTRAS EXPERIENCIAS





https://www.youtube.com/watch?v=6mSzbjZg9Jo
https://www.youtube.com/watch?v=bvkjP-z3mts
https://www.youtube.com/watch?v=hWvgqYdoaQ4
https://www.youtube.com/watch?v=OTdQ3IvY7rM

CEIP JUAN PABLO I - Valderrubio

Il Premio en la Convocatoria
"Alizanza Steam por el talento femenino, Ninas en pie de ciencia." 2023



https://alianzasteam.educacionyfp.gob.es/premios/juan-pablo.html

CEIP NUESTRA SENORA DE LAS
NIEVES - Las Gabias

https://blogsaverroes.juntadeandalucia.es/ceprnuestrasenoradelasnieves/category/07-plan-de-igualdad/

CEIP NUESTRA SENORA DEL
ROSARIO- Dehesas Viejas

Plan de Iqualdad | CEIP Ntra. Sra. del Rosario - Dehesas Viejas (juntadeandalucia.es)



https://blogsaverroes.juntadeandalucia.es/ceprnuestrasenoradelasnieves/category/07-plan-de-igualdad/
https://blogsaverroes.juntadeandalucia.es/colegiodehesasviejas/category/igualdad/

IES BLAS INTANTE - Ogijares

PLAN DE IGUALDAD I.E.S. BLAS INFANTE OGIJARES



https://docs.google.com/presentation/d/1MSvcsdsPxLXcMmuyeg9b4jH1_u40mWjUjlPJPxErIfg/edit?usp=sharing

Fondo de
exposiciones del

IES Politécnico
Hermenegildo
Lanz

En la actualidad estan disponibles las siguientes exposiciones:

En femenino plural

Miradas de mujer
https://www.ieshlanz.es/fon
do-de-exposiciones/

Pensan do en femenino

Yo soy...mujer


https://www.ieshlanz.es/fondo-de-exposiciones/
https://www.ieshlanz.es/fondo-de-exposiciones/




