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https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2023/09/04/eh-equipo-bienvenida-al-curso-2023-2024/

{QUE VAMOS A HACER?

1. ETPOEP- Gabinete de convivencia e igualdad.
2. Equipo de Bienestar Emocional.
3. Convivencia - RAEEPaz.

OrganlzAcidn



CoordInAcidn

{QUIENES SOMOS?
:COMO CONTACTAR CON NOSOTROS?

{QUE PODEIS ENCONTRAR EN NUESTRO BLOG?

C h’rTlos://equipoTecnicoorieancionqrqnadq.comD



https://equipotecnicoorientaciongranada.com/

Comunicacion

Reuniones

Teléfono

Correo electronico
Ventanilla electronica
Blog

Audios. Eh, equipo!
wWhatsApp
CoordInAcion Twitter , Facebook e Instagram
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ETPOEP-



Accion tutorial - POAT
Coordinacion con salud
Enfermedades cronicas
Investiga y descubre

Altas Capacidades Intelectuales

* % %

Apoyo a Funciéon
TutorIAly

COEVivelnC O\ Juan Higueras Torres.
scolar 958029120/129120




NOMBRE

PUESTO

FUNCIONES

Antonio Martos Martin

Coordinador provincial del
ETPOEP.

Coordina todas las orientadoras y orientadores de la
provincia.
EOES y DEPARTAMENTOS

Juan Higueras Torres

Coordinador Area de Accion

Altas capacidades

Tutorial y convivencia escolar Programa
POAT
Belén Romaguera Garcia Coordinadora del Area de PEVAU

Orientacion Vocacional y
Profesional

Acceso a la Universidad alumnado discapacidad
Programas de vocacionales y profesionales.

Modesto Jesls Garrido Ruiz

Coordinador Area de
compensacion Educativa

Compensatoria

ATAL

Aulas hospitalarias
Atencion Domiciliaria
Absentismo

Cynthia Vico Fuillerat

Coordinadora Area de
Necesidades Educativas
Especiales

Alumnado con Necesidades Educativas Especiales

Juan de Dios Gayoso Gémez

Coordinador de Recursos
Técnicos

Materiales para alumnado con Necesidades Educativas
Especiales
Materiales para los equipos de orientacion

Juan Antonio Albaladejo Sanchez

Estefania Velazquez Gonzalez

Gabinete de convivencia e
igualdad

Convivencia Escolar

Igualdad

Protocolos escolares: violencia de género, acoso,
maltrato.




@ @convigualdad

canales de telegram:
PLAN DE IGUALDAD

RAEEPAZ

N
p S

gabineteconvivencIA.dpgr.ced@juntadeandalucia.es

Estefania Veldzquez Gonzdlez / Juan Antonio Albaladejo Sdnchez
958029089/ Corp: 129089 /  958029155/Corp: 129153
Gabinete

ConvivencIA e
IguAldad (O\ iqualdadconvivencia@amail.com )



mailto:gabineteconvivencIA.dpgr.ced@juntadeandalucia.es
mailto:igualdadconvivencia@gmail.com
https://t.me/planigualdadgranada
https://t.me/RAEEPazGranada

Solicitud de
intervencion
del gabinete

Gabinete
ConvivenclA e\
IguAldad


https://docs.google.com/document/d/1Yv6t8kWs6IjMGf4kRJtNq-OS22Ejc6egU5pzPDi4gL0/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G3Hf_p-DQeYcd57N59b4cq-O-fTPLJOp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G3Hf_p-DQeYcd57N59b4cq-O-fTPLJOp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G3Hf_p-DQeYcd57N59b4cq-O-fTPLJOp/view?usp=sharing

* % % %

) o

Asesoramiento (centros, AMPAS,
entidades...)
Impulsar y coordinar programas para ,

. . . . Convivencia
mejorar la convivencia y la igualdad 6l [(opnE
Proponer planes de formacion
Promover medidas para la promocion ‘
de la cultura de paz, la mejora de la |

convivencia, la mediacién, la =S / /
resolucion pacifica de los conflictos e L_/
|gqa|dad Red Andaluza
Orientar en los protocolos (orden de 20 “Escuela:Espacio de Paz”

de junio 2011)
Intervenir en casos de especial
dificultad



http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/convivencia-escolar/eep
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/portal-de-igualdad
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/convivencia-escolar/eep

Plan de Igualdad
Obligatorio
Orden de 15 de mayo de 2006
I1 PLAN estratégico de Igualdad | TN
. entre Hombres y Mujeres en ’ ~N
Educacion

Plan de convivencia . =
L Obligatorio

Orden del 20 de junio de 2011

~ Red Andaluza Escuela
' espacio de Paz
Opcional

No RMATIVA — Orden del 11 de abril de 2011

(PLANES DIRECTAMENTE RELACIONADOS ' \
CON CONVIVENCIA e IGUALDAD)



PLAN DE CONVIVENCIA

% Plan obligatorio/persona coordinadora opcional

% Nombramiento y certificacion por parte de direccion en el sistema
Séneca

% Mérito especifico en el concurso de traslados (0,5 puntos)

% Podrda disponer de una fraccion del horario para el desarrollo de sus
funciones

% Podra ser la misma persona que el coordinador/a de la RAEEP



Funciones:

a)Dinamizar e impulsar
b)Nexos de comunicacion
c)Propuesta de calendario de
actuaciones
d)Asistir a reuniones de la RAEEP
e)Proponer actividades de formacion
f)Dinamizar al equipo de trabajo
g)Promover la evaluacién interna

h)Realizar la memoria

Compromisos

a)Trabajar al menos un dmbito

b)Evaluar la convivencia

c)Claustro de convivencia

d)Facilitar asistencia del coordinador a las
reuniones

e)Intercambio de experiencias positivas

f)Incorporar las mejoras al Plan de
Convivencia

g)Realizar la memoria (10-30 mayo) Anexo
IT


https://equipotecnicoorientaciongranada.files.wordpress.com/2020/09/raeepaz-experiencias-educativas-2019_2020-1.pdf

Ambitos trabajo:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

Gestion y organizacion EQUIPO
Participacion de la

comunidad

Convivencia ’>
Prevencion

Intervenciones paliativas
Reeducacion

Participacion (15 junio-30 septiembre)

*
*

Anexo I: Acuerdo del consejo escolar y del claustro (unicentro o intercentro).

Designar y certificar un responsable (preferentemente definitivo) y un equipo de
trabajo en Séneca.

Todos los participantes obtienen mérito especifico en el concurso de traslados.



Red Escuela: "Espacio de Paz"
Cuestionarios

I Planificacién s Convocatoria: ANEXO IIl. MEMORIA DE PARTICIPACION EN LA RED ANDALUZA ESCUELA: "ESPACIO DE PAZ"
2021-2022
Certificaciones de Matriculas
Convocatoria:
Memoria informativa 2021/2022
Planes y Programas Educativos (=) El centro ha cumplido los compromisos a que se refiere el Articulo 14 de la Orden: u

Numero total de registros: 4
Planes y Proyectos Educativos

Nombre

+Notificaciones Memoria de participacién
Memoria de participacion ‘ . :

L . . . Obji
«Transformacion Digital Educativa 1-06) y
Ficha descriptiva y Solicitud de reconocimiento centro Convivencia+ |
Programas para la Innovacién +
Alegaciones a la Resolucion Provisional
Dependencias Renuncia al reconocimiento centro Convivencia+ S0
.~ Pri
I Enuinamianta 4

3.- Participacién e implicacién de los sectores de la comunidad educativa del centro

tutoria

* 4. Mejoras a incorporar al plan de convivencia del centro, como ia de su participacién en la Red:



https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/delegate/content/bd6a8c58-2462-40ba-8956-64ef4ae1f2ee/Tutorial%20RAEEP

« Centro

Cuestionarios

I Planificacién +
Certificaciones de Matriculas
Memoria informativa

Planes y Programas Educativos =

Planes y Proyectos Educativos

+Notificaciones
«Transformacion Digital Educativa

Programas para la Innovacién +

Dependencias

Red Escuela: "Espacio de Paz"

Convocatoria:

2021-2022

Numero total de registros: 4

Nombre

Memoria de participacion

Ficha descriptiva y Solicitud de reconocimiento centro Convivencia+

ala

Renuncia al reconocimiento centro Convivencia+

ANEXO WY

vATELA

Omjetivon planaadon y conueguidon
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* % X

certificacion

Inscripcidn antes del 30 septiembre.

Incluir en Séneca a la persona coordinadora y
al EQUIPO DE TRABAJO.

Procurar asistir a las sesiones de coordinacion
dela.red.

Realizar la memoria final.

Emitir certificados.



PP CERTIFICACION

RUTA EN  SENECA

PREMIOS Y
PROYECTOS
EDUCATIVOS

CERTIFICACIONES
DE PARTICIPACION

COMPRUEBA
LOS DATOS


https://view.genial.ly/5fb17618ade3540d1d6f1fc7/vertical-infographic-timeline-ruta-seneca-certificaciones

Como solicitar ser Centro promotor de Convivencia Positiva

N % Plazo de 10 al 30 de mayo de cada ano
A % Dotacién econémica

* Solicitar en Séneca con perfil de direccion

o Solicitud de reconocimiento

Ficha descriptiva (muy importante aportar
materiales)




| )
N

T,

N Centro
Promotor de

Convivencia

Resolucién de 12 de septiembre de 2023, de la
Direccion General de Ordenacion, Inclusién,
Participacion y Evaluacion Educativa, por la que se
reconocen, con caracter provisional, centros
docentes pertenecientes a la Red Andaluza
"Escuela: Espacio de Paz" como_centros

~. promotores de convivencia positiva (Convivencia+)
T durante el curso 2022/2023

PDF


https://portals.ced.junta-andalucia.es/educacion/portals/delegate/content/60087eba-8348-4f4b-a4c0-49c2afe68bfb/Resoluci%C3%B3n%20Provisional%20Reconocimiento%20Convivencia+%202022-2023%20con%20Anexo
https://wordpress.com/page/equipotecnicoorientaciongranada.com/9592
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/inspeccion-educativa/normativa/-/normativas/detalle/esolucion-de-12-de-septiembre-de-2023-de-la-direccion-general-de-ordenacion-inclusion-participacion-y-evaluacion
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/inspeccion-educativa/normativa/-/normativas/detalle/esolucion-de-12-de-septiembre-de-2023-de-la-direccion-general-de-ordenacion-inclusion-participacion-y-evaluacion
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/inspeccion-educativa/normativa/-/normativas/detalle/esolucion-de-12-de-septiembre-de-2023-de-la-direccion-general-de-ordenacion-inclusion-participacion-y-evaluacion
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/delegate/content/60087eba-8348-4f4b-a4c0-49c2afe68bfb/Resoluci%C3%B3n%20Provisional%20Reconocimiento%20Convivencia+%202022-2023%20con%20Anexo

Premios Anuales a la Promocion de la
Cultura de Paz y la Convivencia Escolar
en Andalucia

CEIP TINAR. ALBOLOTE

CEIP FRANCISCO AYALA. OGIJARES

IES CERRO DE LOS INFANTES. PINOS PUENTE
CEIP PIO XII. TORRENUEVA

* % % %

centros


https://drive.google.com/file/d/1Eh6Gbsx74KThM6LDLnNXvHL1I9UBOUPL/view?usp=sharing
https://youtu.be/lOhXN727Hro?si=u6XL6ZGIAdBCrHml
https://drive.google.com/file/d/1Gxbo5moTvUG8Md7FOy5kX45YmZczQH8M/view?usp=sharing
https://www.canva.com/design/DAFlUmfSmPo/YZ6RlqQ0ieOkgtuQxqxz5g/view?utm_content=DAFlUmfSmPo&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=viewer

PDF -
Instruccion
4 diciembre

INSTRUCCION DE 4 DE DICIEMBRE DE
2023 DE LA VICECONSEJERIA DE
DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION
PROFESIONAL SOBRE DETERMINADOS
ASPECTOS PARA LA REGULACION DEL
USO DE LOS TELEFONOS MOVILES EN
LOS CENTROS EDUCATIVOS
DEPENDIENTES DE LA CONSEJERIA DE
DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION
PROFESIONAL.


https://drive.google.com/file/d/1tZalKXAmKo-jJAJowtJCbFxWrJZ-hWIy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tZalKXAmKo-jJAJowtJCbFxWrJZ-hWIy/view?usp=sharing

Documentos
técnicos y
campanas


https://wordpress.com/page/equipotecnicoorientaciongranada.com/9592

Familias que wasapean en paz

Recomendaciones para el uso responsable de los grupos de familias

Familias que suman

Delegad@s de familias del alumnado

La importancia de representar+implicar+coordinar: Wasapear con compromiso
Las hmlllu de cada gmpo—aula deben elegir un que los antes de el mes de Recuerda siempre que la buena convivencia de la clase de tu hij@ también es responsabilidad

PO es dar voz a las inquietudes e intereses de sus hijos de las familias. No intentes resolver sus problemas con mentalidad de adulto.
e hijas de mﬂnrl alas en la mejora de y los

educativos. Todo ello, en eoonlln-dou con el tutor o tutora del grupo.

Wasapear con sentido comun

No compartas ni uses contenidos que vulneven la privacidad o la
intimidad de nadie.

Recogen

Recogen las r ir as de las familias y dan traslado
de los mismos al profesorado tutor

Wasapear con honradez

Escribe sélo aquello que dirias a la cara. Y ten en cuenta que la
palabra escrita puede ser faciimente mal interpretada
y queda para siempre.

) Wasapear con eficiencia
Intercambia informacion util e interesante para la vida

y el desarrollo escolar de tu hij@.

Evita compartir contenidos inadecuados,

cuida la ortografia y las expresiones.

/ Wasapear con agilidad
Y Haz tus mensajes concretos y concisos. No es muy
operativo extenderse mucho ni responder tod@s a la

misma pregunta. Responde sélo si aportas algo.

li Wasapear con prudencia
tus con la persona

afectada, sea un docente u otro familiar.

No uses el whatsapp del grupo porque las cosas se magnifican.

Wasapear con el ejemplo

Si quieres que tus hij@s respeten a los demas ahérrate los
descalificativos hacia los docentes, el resto de familias y el alumnado.

ilias

Asesoran

Asesoran a las familias del alumnado del grupo en el ejercicio de
sus derechos y obligaciones.

Fomentan

Fomentan el compromiso de las familias en la mejora de la
convivencia del aula y del centro

Facilitan

Facilitan la comunicacion de las madres y los padres del
alumnado con el tutor o tutora del grupo y con el resto del
pr do que imparte al mismo

Colaboran

Colaboran con la asociacion de padres y madres del alumnado
y los representantes de este sector en el Consejo Escolar.

Parti

Participan y dinamizan al resto de las familias en el desarrollo de las

actividades programadas en el aula y en el centro
Media
Median en la resolucion pacifica de conflictos, entre el propio alumnado del grupo o entre éste

y cualquier miembro de la comunidad educativa y colaboran en el establecimiento y seguimiento
de los compromisos educativos y de convivencia que se suscriban con las familias. wasapear con Visién de futu ro

Promociona la autonomia de tu hij@ sin utilizar este medio como su agenda. Confia en tu hijo@
y en su capacidad para resolver sus problemas. Lo estas preparando para la vida.

Wasapear con responsabilidad

Evita comentar rumores o seguir fomentandolos. Intenta erradicarlos del grupo. Usa tu
propio criterio, lee, evalua y expresa tu opinién y si hace falta tu disconformidad.

Funciones de los delegad@s de fam

Para saber mas sobre los Delegad@s de Familias, las Juntas de Delegad@s,
sus caracteristicas, funciones y normativa...entra en:

equipotecnicoorientaciongranada.wordpress.com
gr #familiasquesuman

() DOG
pocem T BT @IoEe p ™

prom n#fam‘ asquewasapeanenpaL

ilizarlo como foto de perfil de

#familiasquesuman




- ACEPTASELRETO?

Convivenciay mediacién
entre iguales.

; O Educacién emocinal 1 y
v hebilidades sociales A Progresa &

Olimpicamente

i O TIgualdad y coeducacién

O Educacién ambiental

' O Hébitos de vida saludsble | =

INTER GENERA EMOCIONAL

MISMAS EMOCIONES. DISTINTAS GENERACIONES



https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2019/12/19/progresa-olimpicamente/
https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2020/05/15/inter_genera_emocional-mismas-emociones-diferentes-generaciones/



https://drive.google.com/file/d/0BwpA7lp7Q8m9YWNLeVBSRHdyQUE/view?usp=sharing
https://equipotecnicoorientaciongranada.com/area-de-accion-tutorial/programas/
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ME HACE DARO
Se rie de mi delante de los demds-
Me Presicna para mantensy (Eanes seaaks
Vi grra y me empsa
Me dice cosas que sabe que hieren

CONTROLA Mi VIDA-
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GABINETE DE CONVIVENCIA E IGUALDAD
DELEGACIGN DE EDUCACION Y DEPORTE
GRANADA

CON EL USO
DE INTERNET,
PUEDEN SURGIR

CIBERCONFLICTOS

#ORIENTADESDECASA
@EQUIPOTCNICO
@CONVIGUALDAD

Junta de Andalucia

SUMATE

CONTRALA
CIBERVIOLENCIA DE GENERO
#clickclickbuenostratos

wuekClet  Puplica en tus
redes sociales

un post, foto o

Z,/,’Z video con una

frase o indicador que ayude a
construir relaciones basadas en
el respeto, la libertad, la
igualdad y la confianza a través
de los medios digitales.

v

1Que Tivs sedes

Pty
e

Me gustan las
fotos y los v
que publi

eto nuestra
timidad


https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2020/11/23/click-click-buenos-tratos/
https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2021/05/28/el-viaje/
https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2020/04/24/ciberconflictos/

cepoerd”

25 noviembre

Vloﬁeta

waldtte.
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Para que tu centro sea “PARADA VIOLETA”
la persona que coordina el Plan de Igualdad debe:
1 Dinamizar el disefio de un espacio violeta en el centro.

2 Rellenar este formulario de solicitud.
3 Recibir la insignia de centro con PARADA VIOLETA.

4 Colocar la insignia de forma destacada en el centro.

Centros Educativos con insignia PARADA
VIOLETA (curso 2021/2022)
5vistas

COMPARTIR EDITAR

Centros PARADA VIOLETA

9 Colegio Publico Inmaculada del Triunfo
9 C.E.LP. Fuentenueva

Q CEIP Luis Rosales

9 IES Zaidin Vergeles

Q 1.E.S. Mariana Pineda

9 Colegio Publico Gémez Moreno

Drv UspULlanaua Ny Y

Maracena

?Cor(ijo del Conde

Bobadilla

RONDA

p Karting Granada

Escuela Técnica
Superior de
Ingenierias

Informética

9 Centro Hipico Granada

GR3303
stanevada G[anada

nnnnnnnnnnn

Parque de las Ciencias @

GR3303

Faci

ultad

E=T e Giencias

del D

eporte

Miradd¥de San N(cola‘so)

GR3102

El Fargue

ALBAICIN

@Ahadl’a del Sacromonte

Granada eAlhambra

%

e Qaini

Estadio Nuevo.
Los Carmenes

~

IN

Q

Dehesa del
Generalife

ARRETERA

Cc
CERVANTES DE LA SIERRA

QSerrallo Plaza

GR3202

ouano de la Perdiz

La Posada del Genil

Cenes de
la Vega  Los Pinillos.

e A-395 ]

A4026

Pinc

Ne


https://www.google.com/maps/d/u/0/edit?mid=1RWcLQKd5vCjXemyuPJbqqckzT2wjC5WL&ll=38.831138148084236%2C-4.106855550000006&z=6
https://equipotecnicoorientaciongranada.com/violeta-free-tour/

Fﬂ/f% N M cuaderno

1 Consulta el mapa Violeta Free Tour,

2 Elige y disena tu ruta o elige alguna de las propuestas. .

3 Imprime la plantilla para tu alumnado. Ulo ‘ e 'I' O Pre e -|—O Ur
4 Contacta con los centros educativos que vais a visitar.

5 Deja una resena en el google maps en cada centro. \ . A P G|

6 Difunde tu experiencia en RRSS con el hashtag ; \ e~ e\ \_;3\ e

#Violetafreetour


https://equipotecnicoorientaciongranada.com/violeta-free-tour/
https://equipotecnicoorientaciongranada.files.wordpress.com/2023/11/mi-cuaderno-violeta-free-tour-alumnado.pdf

e

Pl‘ogl‘am:-} (!C ALUMNADO AYUDANTE DIGITAL ANDALUCIA
> prevencion del

Sl == acoso escolar
P, . Y Ciberacoso

Andalucia

Programa de Mentoria Social

Pacto ¢« Estado Junta de Andaluci o .
Consejeria de Educaciény Deporte < \f Y ’PACK DIDAQTICO
e 7 e AMBITO ARTISTICO

contra la violencia de género EDUCACION PRIMARIA






https://equipotecnicoorientaciongranada.com/2021/12/14/nos-complace-comunicar-que-vuelve-game-paz/

EQUIPO DE BIENESTAR EMOCIONAL

Inma Rubén Nani

- bienestar.emocional.dper.ced@juntadeandalucia.es
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https://equipotecnicoorientaciongranada.com/programa-bienestar-emocional/
https://www.canva.com/design/DAF1wjK3Qd8/sJpjIQWIrPpz8aeUBHoL0w/view?utm_content=DAF1wjK3Qd8&utm_campaign=share_your_design&utm_medium=link&utm_source=shareyourdesignpanel
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https://equipotecnicoorientaciongranada.files.wordpress.com/2023/09/equipo-acompanamiento-en-los-centros-educativos.pdf
https://equipotecnicoorientaciongranada.files.wordpress.com/2023/09/resolucioc2bfn-programa-bienestar-emocional-2023-2024f.pdf
https://equipotecnicoorientaciongranada.files.wordpress.com/2023/09/resumen-protocolo-bienestar-emocional.pdf
https://equipotecnicoorientaciongranada.files.wordpress.com/2023/09/solicitud-intervencion-programa-bienestar-emocional.pdf
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https://www.canva.com/design/DAF1wjK3Qd8/sJpjIQWIrPpz8aeUBHoL0w/view?utm_content=DAF1wjK3Qd8&utm_campaign=share_your_design&utm_medium=link&utm_source=shareyourdesignpanel
https://equipotecnicoorientaciongranada.com/programa-bienestar-emocional/
https://www.canva.com/design/DAF1wjK3Qd8/sJpjIQWIrPpz8aeUBHoL0w/view?utm_content=DAF1wjK3Qd8&utm_campaign=share_your_design&utm_medium=link&utm_source=shareyourdesignpanel
https://www.canva.com/design/DAF1wjK3Qd8/sJpjIQWIrPpz8aeUBHoL0w/view?utm_content=DAF1wjK3Qd8&utm_campaign=share_your_design&utm_medium=link&utm_source=shareyourdesignpanel
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BIENESTAR EMOCIONAL

EN EL AMBITO s
EDUCATIVO

Programa de bienestar emocional en el dmbito educativo

BlenestAr
EmoclionAl


https://drive.google.com/file/d/1tMLQ1WPkVvm0BvZ43yVfUWZ1mzG6ac3V/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tMLQ1WPkVvm0BvZ43yVfUWZ1mzG6ac3V/view?usp=sharing%C3%A7
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Area de Accion Tutorial Y Gabinete de Convivencia e lgualdad


https://drive.google.com/file/d/1mFZp-_3PQVc89jwUm2klsj9Ae0lkqhkb/view?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1HIkVhrpklvspb2iduBc_uwxYFPYeHn5U/edit?usp=sharing&ouid=103004385982047570043&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1HIkVhrpklvspb2iduBc_uwxYFPYeHn5U/edit?usp=sharing&ouid=103004385982047570043&rtpof=true&sd=true

Convivencia
QNGO

i az  Observatorio Convivencia ~ Recursos Educativos ~ Premios  Formacién

@
gabineteconvivencia.dpgr.ced@juntadeandalucia.es
o ESTEFANIA VELAZQUEZ GONZALEZ jantonio.albaladejo.edu@juntadeandalucia.es
- 058029089 estefania.velazquez.edu@juntadeandalucia.es

BLOG DEL EQUIPO TECNICO PROVINCIAL
@Equipotcnico @convigualdad

o JUAN ANTONIO ALBALADEJO SANCHEZ
- 958029153


mailto:gabineteconvivencia.dpgr.ced@juntadeandalucia.es
mailto:jantonio.albaladejo.edu@juntadeandalucia.es
mailto:estefania.velazquez.edu@juntadeandalucia.es
https://equipotecnicoorientaciongranada.wordpress.com/
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/convivencia-escolar



https://youtu.be/aKYGRz1M6Ek?si=yq5X_tJgkHc_DbGu
https://youtu.be/_Xt1vh_ckGA?si=eGGTm3k-NaWDSCVn
https://youtu.be/aKYGRz1M6Ek?si=yq5X_tJgkHc_DbGu

